
次世代医療ICT基盤プロジェクト 
全国共同利用型 国際標準化EHRプロジェクト

◎次世代医療ICT基盤開発プロジェクト（資料1a, 1b） 
　安倍内閣の成長戦略を構成する医療分野で、今後極めて重要となる医療ICT基盤の開発を目的とする。 
　健康医療戦略推進本部（内閣総理大臣を首班とする）の下部組織として設置。 
!
◎次世代医療ICT基盤タスクフォース 
　2014年3月～7月まで４回のタスクフォース会議が開催され、中間提言を策定、公開した。 
　http://www.kantei.go.jp/jp/singi/kenkouiryou/jisedai/dai3/siryou.pdf 
　９月～１０月にかけ、これを協議会に格上げし、来年度にいくつかの応用開発が行なわれる予定。 
!
◎応用プロジェクト  
　この応用開発の一つとして、当初、資料２に示すような３レイヤーの研究開発を提案した。内閣官房の示唆により、
これを拡張し、宮崎を含む複数地域をフィールドとして拡張した、標題の提案を行う予定となりつつある（資料３）。

◎2001年から14年間稼働している国内規格のデー
タセンター（EHR：iDolphin）を国際規格
（ISO13606）に準拠したものとし、この規格に基
づいたEHRを再開発（gDolphin）。日本レベルでの
共同利用システムとして拡張する。最終的にはクラ
ウドサービスを目指し、具体的には、 
（１）患者へのデータ開示 
（２）医療機関同士の情報共有 
（３）匿名化データの２次利用 
が予定されている（資料４） 医療データセンター（EHR）の概念 

すでに2001年に宮崎、熊本、京都、東京で稼働中

2014,9,3 宮崎大学病院　吉原
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資料１a　次世代医療ICTタスクフォース
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資料１b　次世代医療ICTタスクフォース
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資料２　内閣官房への当初提案
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行政

匿名化

診療情報提供 
災害対策

CSV, XML等

記名情報, 戸籍等

健康情報

代理機関 依頼（同意）

承認/監査

通知

個人（PC, モバイル）

EHRクラウド

匿名化

ISO13606 + 概念拡張 

認証サーバ

Webサーバ

アップロード

医療•医療関連機関

研究分野
大学等、研究所
製薬企業，検査， 
医療機器企業等

資料３　EHRを中心とした医療情報循環モデル



行政

代理機関 依頼（同意）

患者（PC, モバイル）
EHRクラウド

匿名化

研究分野
大学等、研究所
製薬企業，検査， 
医療機器企業等

匿名化

京都PJ

滋賀PJ

東京PJ

琉球PJ

はにわ
ISO13606 + 概念拡張 
仮想化共用サーバ 琉球

東京
長浜別府 まいこ

アップロード

CSV, XML等

宮崎PJ

別府PJ

東九州メディカルバレー!
特区

＊プロジェクトは予定

＊ ＊
＊

資料４　EHRを中心とした医療情報循環モデル（全国共同利用型モデル）




